长春医学高等专科学校文件

长医高专教字[2012]7号

关于开展2012年度教案检查的通知
各系、部、中心：
为保证教学质量，学校决定进一步加大教学检查力度，深化教案内涵检查。请各系（部、中心）接到本通知后，按照《长春医学高等专科学校2012年度教案检查实施方案》认真组织落实。
附件：长春医学高等专科学校2012年度教案检查实施方案
二〇一二年三月二十一日
主题词： 2012年度  教案  检查    通知                       
长医高专校长办公室                                            
校对：杨春花                                     共印2份
附件：

2012年度教案检查实施方案
为深化教学内涵建设，规范教学管理，加强教学质量监控，促进教师教学水平和教学质量的不断提升，学校决定进行教案检查。为保证此项工作的顺利开展，特制定本实施方案。
一、组织领导 

成立以教学副校长为组长的校系二级教案检查领导小组。校级教案检查领导小组，具体工作由教务处组织落实；系（部、中心）教案检查，实行系（部、中心）主任负责制。
1.校级教案检查领导小组

组  长：刘  伟

副组长：杨  鑫
组  员： 教务处全体  
2.系（部、中心）教案检查领导小组
由各系（部、中心）自行组织完成
二、检查对象
2012年担任理论及实验教学任务的所有教师（包括外聘教师）。
三、时间安排及要求：
第一阶段：期初教案检查阶段
1.第四教学周各系（部、中心）组织自查，第五教学周周三前向教务处提交系（部、中心）期初教案自查总结。 
2．第五教学周教务处将随机抽查部分教师的教案。
3. 第四教学周进行期初教案检查时，主要检查教师教案是否完成规定的要求，保证期初教学所需教案，检查教师全部授课教案的二分之一。
第二阶段：期中教案检查阶段
1.第十一教学周各系（部、中心）组织自查，第十二教学周周三前向教务处提交系（部、中心）期中教案自查总结。 

2．第十二教学周教务处将随机抽查部分教师的教案。

3. 第十一教学周进行期中教案检查时，主要检查教师全部授课教案是否完备。

第三阶段：全面教案检查阶段

1.第十八教学周各系（部、中心）要对教案进行全面自查，第十九教学周周三前向教务处提交系（部、中心）期末教案自查总结。

2. 第十九教学周教务处将随机抽查部分教师的教案。

3.第十八教学周进行全面教案检查时，主要检查全部教案是否得到合理的使用，对于教学中存在的问题是否进行及时反思，反思及改进建议是否在教案上有所体现。
四、检查教案标准

详见附表《长春医学高等专科学校教案检查及评价标准》。
附表：                                长春医学高等专科学校教案检查及评价标准

	课程名称
	
	任课教师
	姓名
	
	分项打分明细
	得分

	授课班级
	
	
	职称
	
	等级

赋分     
	A
	B
	C
	D
	

	教案首页
	
	
	
	
	
	

	1.各项内容填写齐全，书写规范，教学时间分配合理；
	满分

16分
	3
	3
	2
	1
	0.5
	

	2.知识目标符合教学大纲要求，能力目标、素质目标符合专业人才培养要求；
	
	4
	4
	3
	2
	1
	

	3.针对教学内容和学生实际合理设计教学过程，恰当选用教学方法和手段；
	
	4
	4
	3
	2
	1
	

	4.能从主客观两方面对教案的执行情况进行认真分析，概括总结，改进措施科学、合理。
	
	5
	5
	4
	2
	1
	

	
	教案首页得分
	

	教案页面
	

	1.板书设计形式合理、层次清楚、简洁明了；
	满分

84分
	10
	10
	8
	6
	4
	

	2.复习旧课、导入新课、过渡自然、设计合理；
	
	10
	10
	8
	6
	4
	

	3.教案撰写格式规范、内容完整、层次分明、详略得当；
	
	10
	10
	8
	6
	4
	

	4.教案内容中能体现教学程序设计；
	
	15
	15
	12
	9
	6
	

	5.教案中能体现与学生之间互动，发挥学生主体作用的环节；
	
	15
	15
	12
	9
	6
	

	6.教案中有对授课内容的总结；
	
	7
	7
	5
	3
	1
	

	7.教案中各环节之间的衔接和作业布置是否合理；
	
	7
	7
	5
	3
	1
	

	8.教案中体现对教学设计的说明或标注。
	
	10
	10
	8
	6
	4
	

	
	教案页面得分
	

	教案创新（加分）
	

	9.教案中体现教学改革的内容；
	满分

20分
	10
	10
	8
	6
	4
	

	10.教案图文并茂、设计巧妙，体现个人风格；
	
	10
	10
	8
	6
	4
	

	教案检查考核总分（各项累计分数）：


10
4

