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长春医学高等专科学校 

关于印发《长春医学高等专科学校教职工外出 

参会（考察、培训）管理规定（试行）》的通知 

 

各处（室）、院（部、中心）： 

现将《长春医学高等专科学校教职工外出参会（考察、培训）

管理规定（试行）》印发给你们，请遵照执行。 

 

                           

 

 长春医学高等专科学校 

二〇一九年四月十七日 

主题词：外出   规定   通知                                      

长医高专学校校办公室                                        

校对：韩莉                                      共印 2份



 

长春医学高等专科学校 

教职工外出参会（考察、培训）管理规定 

（试行） 

 

为切实加强外出参会、考察、培训工作的管理，规范教职工外

出参会（考察、培训）工作，扩大外出交流成果的覆盖面和辐射面，

提升队伍整体工作水平，根据中央“八项规定”精神，结合学校实

际，特制定本规定。 

第一条  工作原则 

（一）坚持学用一致、注重实效的原则。 

（二）坚持提高专业能力原则。 

（三）坚持实行审批制。 

（四）坚持执行财务管理制度。 

第二条  严格审批 

（一）必须按规定履行审批和备案手续，应本着务实精简、高

效节约的原则，按照定内容、定路线、定时间、定人员、定费用的

“五定”要求，有计划、有目的组织安排进行，压缩外出学习考察

的规模和时间。 

（二）审批实行校院二级管理。由上级或学校组织的相关会议

或培训，由组织部门负责出差程序审批和备案工作；二级院部负责

组织本单位人员参会培训的具体审批和备案工作。 

http://www.zhlzw.com/Special/wm/Index.html


（三）培训费（会务费）标准控制在 2000元以内（含 2000元），

特殊情况超此标准，提交党委会或校长办公会讨论。 

第三条  审批范围 

（一）由政府部门、上级行政主管部门及上级业务主管部门下

发文件（通知）组织的学习培训，由学校按文件（通知）要求安排

人员参加。 

（二）经学校党委会、校长办公会研究决定，有计划、分批次

到相关院校、培训机构的学习培训。 

（三）因行政工作需要必须派出培训或考察学习。 

（四）国家及省市教育主管部门、行指委、行业协会（学会）、

行业出版社、高等院校承办的以促进教学发展、学术交流、课题研

究等学术性活动为主题的学习培训、竞赛或会议，参会内容应当符

合学校人才培养需要。 

第四条  经费与管理 

（一）严格执行学校财务管理规定审核报销。学校组织的参会

费用由学校承担，院部组织的参会费用由院部经费或教育教学专项

承担。 

（二）教职工参会前要安排好本岗位工作，不能影响教学、科

研和本职工作。 

（三）参会人员要根据会议日程及时返校。不准借道旅行或办

理其他私人事务。 

（四）教学系列人员参会后，由组织部门负责结果验收，可采

取报告、交流会、讲座等多种形式进行。其他系列人员参照执行。 



（五）对违反审批规定，未履行审批备案程序或未经批准擅自

组织、参加外出开会、考察、培训的，一律视作擅离职守，按旷工

对待，一切费用自理。同时按照党风廉政建设责任制有关规定，追

究有关审批人及当事人责任，并在学校范围内进行通报批评。 

第五条  本规定所称的外出开会、考察、培训是指国内范围的

开会、考察、培训活动。因公出国（境）活动管理按照因公出国（境）

有关规定执行。 

第六条  本规定适用于全校教职工，由学校办公室、教务处负

责解释。 

第七条  本规定经 2019年 4 月 17 日第 6次校长办公会审议通

过，自发布之日起试行。 

 

 


